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Job-Referenz: RO0163298

Jobbeschreibung

In nur acht Wochen zum/zur Spezialist:in in Sachen SAP SuccessFactors? Mit einem
Einstiegsprogramm, das so nah an der Praxis ist, dass du dein Know-how sofort anwenden
kannst? Und das dich darauf vorbereitet, mit dem State-of-the-Art-SAP-HR-Systemen
SuccessFactors technische Losungen in verschiedenen HR-Themen wie unter anderem
Personalverwaltung, Recruiting oder Vergltung umzusetzen? Das ist genau dein Ding?

Dann lebe deine Leidenschaft in einer Position, in der du schon bald am Puls der Zeit in Sachen
Digitalisierung arbeitest mit aussichtsreichen Entwicklungsmoglichkeiten im wachsenden SAP-
Umfeld.

Work at the heart of change

« flexible Arbeitszeitmodelle

» umfassende Trainingsangebote, Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
+ Uberstundenausgleich in Form von Freizeit

hilfreiche Begleitung und sorgfaltige Einarbeitung durch erfahrene Mentor:innen
und Projektleiter:innen

interessante Karriereoptionen

Hiermit kommst du bei uns an:

» Abgeschlossenes Studium, z. B. der BWL oder Wirtschaftsinformatik mit HR-
Schwerpunkt

» Ausgepragte IT-Affinitdt (MS Excel und PowerPoint, HR-Systeme, Datenbanken,
Cloud-Technologie); Verstadndnis von HR-Prozessen

« Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch

» Du bist eine kommunikationsstarke Personlichkeit mit analytischer Denkweise und
guten Prasentationsskills

Kontakt:

recruiting_germany@accenture.com

Wir suchen dich, um gemeinsam die Zukunft zu gestalten.
Bewirb dich bei uns.

#LetThereBeChange
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